
 

 

 

 

Stellenausschreibung 
 
 

Der A.V.E. Eigenbetrieb Kreis Paderborn betreibt in seinem Entsorgungszentrum eine 
DK0 und DKII Deponie mit einer nachgelagerten Sickerwasserkläranlage. Im 
Entsorgungszentrum werden die graue und grüne Tonne umgeschlagen und der 
Abfallbeseitigung durch Dritte zugeführt. Zudem wird Kompost in Bioqualität 
hergestellt. Neben dem Blockheizkraftwerk tragen PV-Anlagen und drei Windräder 
einen wichtigen Beitrag zur angestrebten Klimaneutralität der Kreisverwaltung 
Paderborn bei. 

Beim A.V.E. Eigenbetrieb Kreis Paderborn ist zum nächst möglichen Termin die 
folgende Stelle zu besetzen: 

 
Mitarbeiter für die Öffentlichkeitsarbeit und Abfallberatung (w/m/d) 

 
 
 
Ihr Aufgabengebiet: 
 
 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. 

 
 Erstellen von Pressemitteilungen, Geschäftsberichten, Broschüren, 

Abfallkalender, Anzeigenschaltungen, Pressekonferenzen etc. 
 Redaktionelle Betreuung der Firmen-Webseiten und der Social-Media-Kanäle  
 Vorträge zu abfallwirtschaftlichen Themen, Vorbereitung von Fachvorträgen 

der Betriebsleitung, Fortschreibung des Abfallwirtschaftskonzeptes 
 Vorbereiten und Durchführen von Messen, Ausstellungen, Exkursionen, 

Betriebsführungen etc. 

 
Fachliche Betreuung  
 
 bei Themen wie z.B. Wertstofftonne, DSD, PPK, Glas und Umsetzung des 

ElektroG. 
 Zusammenarbeit mit den Kreiskommunen und den Nachbarkreisen, 
 Abfallberatung 
 Telefonische Beratung 
 Protokollführung bei Gremiensitzungen 



 

 
 
 
 
Ihr Profil: 
 
 qualifizierte Berufsausbildung  
 sicherer Umgang in Schrift und Wort 
 souveränes und aufgeschlossenes Auftreten  
 Führerschein der Klasse B  

 
 
Unser Angebot: 
 
 Unbefristeter Vollzeitarbeitsplatz 
 Einarbeitung und Fortbildungen 
 Ein engagiertes und motiviertes Team 
 Gehaltsentwicklung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 11 TVöD möglich  

 
 
 
Entwicklungsmöglichkeiten sind ausreichend gegeben. Grundsätzlich ist die Stelle bei 
durchgehender Besetzung teilbar. Der A.V.E. Eigenbetrieb Kreis Paderborn verfolgt 
offensiv das Ziel zur beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern. Als 
modernes Entsorgungszentrum wird auf qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber 
gesetzt, um gegenwärtig und in Zukunft einen ausgewogenen Anteil von Frauen und 
Männern beim Eigenbetrieb sicherzustellen. Unter Beachtung des Leistungsprinzips 
werden Schwerbehinderte bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Besonders 
erwünscht sind auch Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisabschriften) 
richten Sie bitte bis zum 24.11.2023 an den 
 
A.V.E. Eigenbetrieb Kreis Paderborn 
Frau Liebig 
Postfach 2250 
33052 Paderborn 
 
oder gern auch per E-Mail an: k.liebig@ave-kreis-paderborn.de 
 
 
Die Vorstellungsgespräche sind für die KW 48 geplant. 
 
Für Fragen steht Ihnen Herr Kahmen 05251/1812-25 gern zur Verfügung: 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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